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REFERAT INITIERE PROIECT

Subsemnatul Nistor Tiberiu, seful serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd al orasului Simeria, v rog s& aprobati initierea procedurilor legale
pentru emiterea actelor de autoritate privind reorganizarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd de categoria a IV-a in serviciu de tip V2 pentru
indeplinirea obligatiilor principale privind gestionarea si managementul
situatiilor de urgenta la nivelul UAT Simeria.

Proiectul de hotarare propus Consiliului Local spre aprobare poate fi
initiat avind la bazd acte normative si prevederi legale respectiv legislatia
incidentd, astfel:

a). prevederile art. 5, alin. (1) si (2) din Ordonanta Guvernului Romaniei
nr. 88/2001, aprobata prin Legea nr. 363/2002 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd si avand in
vedere prevederile art. 17 alin. (1) si (2), art. 32 alin. (3) din Legea nr. 307/2006
privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
care definesc obligatiile autorititilor publice centrale de elaborare a strategiilor,
normelor, reglementirilor tehnice §i dispozitiilor generale privind apérarea
Impotriva incendiilor, obligatorii pe intreg teritoriul RomAniei;

b). prevederile pentru aprobarea regulamentului de reorganizare, modul
de functionare, componenta, atributiile si dotarea serviciului voluntar pentru
situatii de urgentd conform art. 15 alin. (1) si (4), din Legea nr. 481/2004 privind
protectia civild, republicatd, modificatd si completati prin Legea nr. 212/2006,
respectiv a H.G. nr. 642/2004 pentru aprobarea criteriilor de clasificare a
unitéilor administrativteritoriale, institutiilor publice si operatorilor economici



din punct de vedere al protectiei civile, in functie de tipurile de riscuri specifice,
a H.G. nr. 557/2016 privind managementul tipurilor de riscuri, a Ordinului
M.A.L nr. 75/27.06.2019 pentru aprobarea criteriilor de performanti privind
constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situatii de urgenta.

Propunerile de mai jos nu implica cresterea numarului total de posturi ale
personalului angajat din SVSU, aprobat prin HCL nr. 3/2021 privind aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru autorititiile administratiei publice
locale. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti de categoria a IV-a,
conform HCL 54/2006, ca urmare a modificarilor survenite, se impune
reorganizarea in serviciu de tip V2 si se incadreazi cu un numir de 17
persoane, din care 7 angajati pe functiile specifice serviciului voluntar si 10
voluntari. In organigrami existd dous posturi vacante, care sunt ocupate de
personalul voluntar padna la angajare. Temeiul legal al incadririi personalului
voluntar este Ordinului M.A.L nr. 75/27.06.2019 pentru aprobarea criteriilor de
performantd privind constituirea, incadrarea §i dotarea serviciilor voluntare si a
serviciilor private pentru situatii de urgenta.

Ca wurmare a modificarilor survenite, se impune actualizarea
Regulamentului de organizare si functionare a serviciului voluntar pentru situatii
de urgentd de tip V2, care are la bazi structura cadru din anexa 1 Ordinul
75/27.06.2019 pentru aprobarea criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare i a serviciilor private pentru situatii de
urgenta.

Avand in vedere cele prezentate mai sus si pentru conformitate cu actele
normative enumerate mai sus, consider initierea proiectului de hotirare ca fiind
necesard, legald si oportund. La proiectul de hotdrire se aplicd prevederile
Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica.
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