ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI SIMERIA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA SIMERIA
Se aproba,

Primar,
Bedea lulius Gelu

Nr. 992/DAS/09.06.2022

Referat
privind solicitarea de initiere a aprobarii Organigramei si a Statului de Funcrii
a Directiei de Asistenta Sociala Simeria, institutie publica aflata in subordinea Consiliului Local
al orasului Simeria

Subsemnatul Pintea Adrian lacob, director executiv al Directiei de Asistentd Sociald
Simeria, institutie publica in subordinea Consiliului Local al orasului Simeria, va aduc la
cunostinta urmatoarele:

Cadrul de functionare al DAS Simeria este reglementat de HG nr. 797/2017, pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal Anexa 2, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv de HCL nr. 17/2021 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Directiei de Asistentda Sociala Simeria.

Prin adresa ANFP nr. 35213/2021, inregistrata la Directia de Asistentd Sociala sub
nr.1477/DAS/30.12.2021, ni s-au comunicat observatiile cu privire la organigrama si statul de
functii ale DAS Simeria, aprobate prin HCL nr.57/2021. Astfel, au fost formulate observatii cu
privire la:

e “aveti obligatia sa stabiliti functia publica generala de executie de consilier achizitii
publice, potrivit art. 610 alin.(1) si Listei cuprinzand functiile publice - Anexa nr.5,
pct.l, lit.C, subpct. 1 din Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare; astfel, functiile publice vacante/ocupate care au in atributii activitate de
achizitii publice mai mult de 50%, trebuie stabilite in functii publice de consilier
achizitii publice prin transformare/infiintare, cu mentionarea denumirii corecte n
statul de functii, respectiv consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
debutant, asistent, principal sau superior, dupa caz”;

e Astfel, prin reorganizare, in cadrul Compartimentului Economico-Financiar postul de
consilier se transforma in post consilier achizitii, compartimentul redenumindu-se
”Compartimentul Economico-Financiar si Achizitii Publice”.

Avand n vedere ca in cadrul institutiei, postul aferent functiei publice de executie din
cadrul compartimentului resurse umane a fost vacant;

Pentru derularea in bune conditii a activitatilor specifice compartimentului Resurse umane,
prin Dispozitia nr. 17/2022 s-a dispus modificarea raportului de serviciu prin mutarea definitiva
a doamnei Sohorca Cristina-Maria din functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, gradatia 4 din cadrul compartimentului Centrul de zi pentru consiliere si
sprijin pentru parinti si copii in functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional superior, gradatia 4, in cadrul Compartimentului resurse umane din cadrul Directia
de Asistenta Sociala Simeria, aflata in subordinea Consiliului local al orasului Simeria si
stabilirea salariului lunar brut pe anul 2022, incepand cu data de 01.02.2022.



Avand Tn vedere ca in perioada 27.01.2022-28.01.2022 a avut loc examenul de
promovare in grad imediat superior celui detinut, respectiv promovare din functia publica de
executie de consilier clasa I, grad profesional principal, in functia publica de executie de
consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul compartimentului Beneficii de Asistenta
Sociala VMG, ASF, TSG, ajutoare de urgenta, alocatii de stat, icc;

Tinand seama de raportul final Tnregistrat cu nr.188/DAS/28.01.2022 al examenului de
promovare in grad profesional imediat superior a functionarilor publici care isi desfasoara
activitatea in cadrul Directiei de Asistentd Sociala Simeria prin care candidata IAR Lucica-Geta a
fost declarata admisa;

S-a emis de catre Directorul Executiv al DAS Simeria Dispozitia nr.18/2022 privind
modificarea raportului de serviciu prin promovarea in grad profesional imediat superior a
doamnei lar Lucica-Geta din functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
principal, gradatia 5, in functia publicd de executie de consilier, clasa I, gradul profesional
superior, gradatia 5, In cadrul Compartimentului Beneficii de Asistenta Socialda VMG, ASF,
TSG, ajutoare de urgenta, alocatii de stat, icc al Serviciului Beneficii Sociale din cadrul Directiei
de Asistentda Sociala Simeria si stabilirea salariului lunar brut pe anul 2022, incepand cu data de
01.02.2022.

Tinand cont ca prin Dispozitia nr. 106/2020 s-a aprobat numirea doamnei Szekely Irina
incepand cu data de 14.09.2020, pe perioada determinatd ce nu poate depasi 30 de zile de la
incetarea starii de alerta, Tn functia contractuala de asistent medical, gradatia 4, in cadrul
Compartimentului Cabinet Medical Scolar al Directiei de Asistentd Sociald Simeria, aflata in
subordinea Consiliului Local al orasului Simeria,

Avand 1n vedere ca Incepand cu data de 09.03.2022, a incetat prelungirea starii de alerta
instituitd prin HG nr. 171/2022, privind prelungirea starii de alertd pe teritoriul Romaniei
incepand cu data de 7 februarie 2022, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata
acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 s-a emis Dispozitia
nr.51/2022 privind Tncetarea de drept a contractului individual de munca nr.10433/11.09.2020,
incheiat pe perioada determinata, al doamnei Szekely Irina, avand functia de asistent medical,
gradatia 4, In cadrul Cabinetului Medical Scolar din cadrul Directiei de Asistentd Sociala
Simeria din subordinea Consiliului local al orasului Simeria, incepand cu data de 07.04.2022,
postul contractual de asistent medical studii postliceale in cadrul Cabinetului Medical Scolar din
cadrul Directiei de Asistenta Sociald Simeria, devenind vacant;

Incepéand cu data de 15.04.2022 s-a desfisurat concursul pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a postului vacant corespunzator functiei contractuale de executie, cu norma
intreagd, de asistent medical, studii postliceale in cadrul Cabinetului Medical Scolar din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Simeria si conform raportului final al concursului, Tnregistrat la
DAS Simeria cu nr. 717/DAS/26.04.2022, candidata Szekely Irina a fost declarata admisa la
concursul pentru ocuparea acestui post;

Astfel a fost emisa Dispozitia nr.62/2022 privind numirea d-nei Szekely Irina in functia
contractuala de executie, cu norma intreaga, de asistent medical, gradatia 4, in cadrul Cabinetului
Medical Scolar din cadrul Directiei de Asistentd Sociald Simeria, pe perioada nedeterminata si
stabilirea salariului lunar brut, incepand cu data de 02.05.2022.

Tinand seama ca prin Dispozitia nr. 119/2020 s-a aprobat exercitarea cu caracter
temporar a functiei publice de conducere de Sef serviciu Servicii Sociale, clasa I, grad II in
cadrul Directiei de Asistenta Sociald Simeria, aflata in subordinea Consiliului Local al orasului
Simeria, pe perioada starii de alerta, precum si a starii de urgentd si pentru o perioada de
maximum 60 de zile calendaristice calculate de la data Incetdrii starii de alerta, precum si a starii
de urgenta.

Tncepand cu data de 09.03.2022, a incetat prelungirea starii de alerta instituita prin HG nr.
171/2022, privind prelungirea starii de alertd pe teritoriul Romaéniei incepand cu data de 7
februarie 2022, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea
si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, iar in data de 09.05.2022, ca urmare a expirarii



perioadei de maximum 60 de zile calendaristice calculate de la data incetarii starii de alerta, a
fost emisa Dispozitia nr.71/2022 privind incetarea exercitarii cu caracter temporar a functiei
publice de conducere de Sef serviciu Servicii Sociale, clasa I, grad Il si trecerea in functia
publica de executie, detinuta anterior, de consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4
in cadrul Serviciului Servicii Sociale, compartiment Servicii de Asistentd comunitara din cadrul
Directiei de Asistentd Sociald Simeria, aflatd in subordinea Consiliului Local al orasului Simeria
a domnului Vardea Raul-Valentin si stabilirea salariului lunar brut al acestuia, Tncepand cu
09.05.2022, postul aferent functiei publice de conducere de Sef Serviciu Servicii Sociale, grad II,
devenind vacant.

Tinand cont de prevederile:

e Art. 507 alin. (1) si (2) si alin. (4) lit. @), din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e art. 477, alin.(1), 478, alin.(2), din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Art.610, alin.(1) si Lista cuprinzand functiile publice - Anexa nr.5, pct.l, lit.C, subpct. 1
din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Art. 409, alin.(1), alin.(2) si alin. (3), lit. @) si b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Art 518 alin.(1), lit. d) si alin. (6) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare

e Atrticolul 407 din QUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare

e Art. 40, alin. (1) din HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e art. 554, alin. (1) si alin. (7) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 9, alin (1), si art.16 alin.(3), lit. g) din Anexa 2 la Hotararea nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociala si a structurii orientative de personal cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere modul de organizare la nivelul UAT, asa cum rezulta din Organigrama
Administratiei Publice a Orasului Simeria aprobata prin HCL 139/2021;

Precum si de prevederile art. 7 alin. (13), din Legea nr.53/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica cu modificarile si completarile ulterioare;

Se propun urmatoarele modificari in statul de functii:

Se reorganizeaza Compartimentul Economico-financiar din subordinea Directorului
Executiv al DAS Simeria, prin schimbarea denumirii in "Compartimentul Economico-financiar
si achizitii publice”;

Se transforma functia publica de executie de consilier, clasa | grad profesional principal,
ID 553844 din cadrul "Compartimentului Economico-financiar si achizitii publice”, in functia
publica specifica de executie de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal.



Functionarii/ul publici din cadrul compartimentului economico-financiar si achizitii
publice vor fi numiti in functiile corespunzatoare, cu respectarea prevederilor art.518 alin (1)
lit.d si (2) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Transformarea postului cu nr. crt.6 corespunzitor functiei publice de executie de
consilier, clasa I, grad profesional principal, ID 536947 in cadrul Compartimentului Beneficii de
Asistentd Sociala VMG, ASF, TSG, ajutoare de urgentd, alocatii de stat, icc ocupat de doamna
IAR Lucica Geta in functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior,
gradatia 5, Tn cadrul Compartimentului Beneficii de Asistenta Sociala VMG, ASF, TSG, ajutoare
de urgenta, alocatii de stat, icc al Serviciului Beneficii Sociale.

Mutarea definitiva a doamnei Sohorca Cristina-Maria de pe postul aferent functiei
publice de executic de consilier grad profesional superior, ID 545861, din cadrul
Compartimentului Centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii, pe postul
aferent functiei publice de executie consilier grad profesional superior, ID 535037 in cadrul
compartimentului Resurse umane, fapt ce implica modificarea corespunzatoare a statului de
functii, respectiv pozitia cu nr. crt. 35.

Vacantarea postului cu nr. crt. 16 din Statul de Functii aferent functiei publice de
executie de consilier grad profesional superior, 1D 545861, din cadrul Compartimentului Centrul
de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii.

Ocuparea postului din statul de functii cu nr. crt 42, aferent functiei contractuale de
executie de asistent medical, studii postliceale, in cadrul Cabinetului Medical Scolar din cadrul
Directiei de Asistenta Sociald Simeria de citre doamna Szekely Irina.

Vacantarea postului din statul de functii cu nr.crt 12, corespunzator publice de conducere
de Sef Serviciu Servicii Sociale, clasa I, grad Il, ID 437475.

Ocuparea postului din statul de functii cu nr. crt 16, corespunzator functiei publice de
consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, 1D 545855, 1in cadrul Serviciului
Servicii  Sociale, compartimentul Servicii de Asistentd Comunitara de catre domnul Vardea
Raul-Valentin.

La data intrarii in vigoare a prezentei hotardri se abroga HCL nr.119/2021 privind
aprobarea organigramei si a statului de functii al Directiei de Asistenta Sociala Simeria,
structurd cu personalitate juridica, aflata in subordinea Consiliului Local al Orasului Simeria.

Ca urmare a celor prezentate mai Sus, consideram necesara, legala si oportuna initierea
unei hotarari privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii ale Directiei de Asistenta
Sociald Simeria conform anexelor 1 si 2.

Tntocmit
Director executiv
Pintea Adrian lacob



	Precum și de prevederile  art. 7  alin. (13), din Legea nr.53/2003 privind transparența decizională în administrația publică cu modificările și completările ulterioare;

